
Fachaustausch

•	 6 Leitungstagungen zu verschiedenen Themen wie Medienentwicklungsplanung, 
	 Kursleiterhonorare, Qualitätsverbesserung der Verbandsarbeit
•	 Ostdeutsche Leitertagung am 12./13. März 2019 mit Austausch zu Perspektiven der vhs und 
	 politischer Bildung, Brandenburg als Gastgeber für vhs-Leiter*innen aus 5 Bundesländern
•	 rund 50 Fachaustausche in 6 Facharbeitskreisen und übergreifenden Arbeitsgruppen zu 
	 Digitalisierung und Marketing in Präsenz und Webkonferenzen zu offenen Veranstaltungs-
	 formaten, Kooperationen, Umgang mit Extremismus, zur vhs.cloud und digitalen 
	 Möglichkeiten, Seriosität von Gesundheitsangeboten und Bildungs-
	 übergängen

Qualitätssicherung

Die Fachaustausche und Fortbildungen für über 110 Mitarbeiter*innen 
und 2.300 Kursleiter*innen der vhs dienen vor allem der Qualitätssicherung 
und Qualitätsentwicklung der Erwachsenenbildungsangebote in vhs. 
Highlights sind die jährlichen Kursleitertage, die im Wechsel fachübergreifend 
oder für Sprachdozent*innen auch über die vhs hinaus organisiert werden.

Das Online-Netzwerk der Volkshochschulen
www.vhs.cloud

Ausgewählte 
Verbandsleistungen
2018/2019

30 Jahre Landesverband  
und kein bisschen müde!

Wir sind die Dachorganisation der 20 Volkshochschulen mit ih-
ren 40 Standorten im Land Brandenburg. Seit 1990 unterstützt 
der Verband den Fachaustausch und die Lobbyarbeit seiner 
Mitglieder zur Bereitstellung eines vielfältigen Weiterbildungs-
angebots in hoher Qualität.

Das Jahr 2019 gestalteten die Mitglieder im Verband als Jubiläumsjahr 
vieler Volkshochschulen zu einem besonderen Highlight öffentlicher 
Darstellung: 16 vhs und der BVV luden am 20. September zur „Langen 
Nacht der vhs“ mit vielfältigen Schnupperangeboten und attraktiven 
Abendprogrammen ein. Einen Einblick verschafft ein Zusammenschnitt 
von Eindrücken auf youtube (siehe QR-Code)

Verbandsprojekte 2018/2019

Grundbildung und Alphabetisierung:  1 + 2

1.8.2017 – 31.12.2020 mit 1.245.000 €

Modellprojekt Erweiterte Lernwelten: 2
1.1.2019 – 31.12.2020 mit 208.600 €
1.8.2017 – 31.12.2018 mit 126.200 €

Angebote für erweiterte Lernwelten im DVV: 
1.4.2018 – 31.3.2019 mit 5.000 € 
Öffentlichkeitsarbeit zu 100 Jahren vhs im DVV:
1.7.2019 – 30.6.2020 mit 9.000 € 

Fachgespräch „Bildung im Fluss: 2 

Perspektiven der Erwachsenenbildung“: 
5.9. – 30.11.2019 mit 1.500 €

Investitionen für die Ausstattung 2
zur Digitalisierung:
6.7.– 31.12.2018 mit 12.070 €

vhs Lehrkräftequalifizierung des DVV:
22.2.2018 – 31.12.2018 mit 5.148 €

Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation

•	 landesgefördertes Fachtreffen „Bildung im Fluss: Perspektiven 
der Erwachsenenbildung“ 2019 als Initiative für fachübergreifen-
de Vernetzung der Weiterbildungsakteure im Land

•	 Information der Öffentlichkeit über Veranstaltungen und Projekte 
	 des Verbands im Internetauftritt unter www.vhs-brb.de
• 	 Präsentation von Projektergebnissen Print und online
•	 regelmäßige Information der Mitglieder über Verbandsangebote 
	 mittels Newsletter „Mitgliederinfo“ 7- bis 8-mal jährlich
•	 zentrales Medium der Verbandskommunikation ist die bundes-

weite vhs.cloud, in der alle Mitglieds-vhs in den über 30 landes-
weiten Arbeitsgruppen mitwirken

Fortbildungen

•	 10 Schulungen zu Themen von Programmplanung 
	 über Marketing bis zur Verwaltung
•	 12 Schulungen zu digitalen Lehr-und Lernarrangements 
•	 10 Schulungen rund um Sprachprüfungen   
•	 Fachübergreifender Kursleitertag 2018 
	 mit 11 Workshops und Ehrung von 2 Kursleiter*innen
•	 Sprachentag 2019 mit 12 Workshops, 
	 eröffnet durch Bildungsministerin Ernst
•	 Etablierung der bundesweiten Erwachsenen-
	 pädagogischen Qualifizierung (EPQ) 
	 im Blended-Learning-Format, 
	 Durchführung 2018 und 2019
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 100 Jahre Volkshochschulen

Bildung für alle –
nachhaltig und
gemeinsam

Bilanz
2018/2019

	Gefördert durch das Ministerium für Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg

Gefördert durch das Ministerium für 
Bildung, Jugend und Sport und das 
Ministerium der Justiz und für Europa 
und Verbraucherschutz aus Mitteln 
des Europäischen Sozialfonds und 
des Landes Brandenburg

EUROPÄISCHE UNION
Europäischer Sozialfonds
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Sprachentag des BVV für Kursleiter*innen 2019

eröffnet durch Ministerin Britta Ernst
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Carola Christen (li.) und Sylvia Lehman beim Sprachentag 2019

Digital gestützte vhs-Angebote nehmen zu �

  

Bei der bedarfsgerechten Weiterentwicklung der politisch-/ge-
sellschaftlichen, kulturellen, gesundheitlichen, beruflichen und 
sprachlichen Erwachsenenbildung unterstützt der Verband 
eine hohe Angebotsqualität. Seit 2015 wuchs die Geschäfts-
stelle jenseits der Projektarbeit von 3 auf 5 Teilzeit-Stellen an 
und lädt Erwachsenenbildner*innen jährlich zu rund 50 Fortbil-
dungen und Fachaustauschen ein.

Verband erfolgreich gesteuert — 
neue strategische Ausrichtung bis 2030
Dr. Christine Schäfer, stellvertretende Vorsitzende

                      Im Jahr 2020 stehen Weichenstellungen an: 
                        Die langjährige Vorsitzende Carola Christen 
                         sowie Präsidentin Sylvia Lehmann übergeben 
                        ihre Aufgaben an der Verbandsspitze an ihre 
                     Nachfolger*innen. Damit verbindet der BVV 
Satzungsänderungen für eine strategische Neuausrichtung, 
die unter anderem die Begleitung durch die Wissenschaft 
enger gestaltet. Das bislang Erreichte kann sich sehen lassen. 
Die Qualität und Quantität der Verbandsangebote wurden und 
werden systematisch ausgebaut. Heute koordiniert der BVV 
regelmäßig zwei große Projekte mit seinen Mitgliedern und 
den Fachaustausch in den sechs klassischen Fachbereichen 
sowie neu zu den Querschnittsthemen Digitalisierung und 
Marketing. Die Etablierung der vhs.cloud in der Verbandskom-
munikation und die Wiedereinführung der Erwachsenenpäd-
agogischen Qualifizierung haben die Arbeit professionalisiert. 
Für all das danken wir unserer verdienten Landesvorsitzenden 
Carola Christen und der Präsidentin Sylvia Lehmann mit ihren 
Mitstreiter*innen an der Verbandsspitze! 
Der BVV wird mit seinem neuen Vorstand im Jahr 2020 die 
Arbeit fortführen und für die Zukunft neu ausrichten. Bei der 
Entwicklung der Verbandsstrategie bis 2030 stützen wir uns 
auf den strategischen Rahmen unserer bundesweiten starken 
Gemeinschaft im Deutschen Volkshochschul-Verband: Zusam-
menhalt – Bildung für nachhaltige Entwicklung – Digitalisierung.

Horizonte erweitert — 
Bildung für alle seit 100 Jahren
Sylvia Lehmann, Präsidentin des BVV

Erstmals erwähnt wurde der Landesverband der Volkshoch-
schulen vor 100 Jahren. Eine starke gesellschaftliche Auf-
bruchsbewegung auch aus Arbeiter-Bildungsvereinen und 
der Wissenschaft hatte Preußen veranlasst, ein öffentliches 
Bildungsangebot mit Zugang für alle in der Weimarer Verfas-
sung zu verankern: „Das Volksbildungswesen, einschließlich 
der Volkshochschulen, soll von Reich, Ländern und Gemein-
den gefördert werden.“ (Art. 148). Im Jahr 1919 wurden 12 der 
20 Volkshochschulen (vhs) im Land Brandenburg gegründet, 
ein Jahr später wurde ein Landesverband initiiert. 
Unseren heutigen Verband gibt es seit dem 16. Mai 1990. 
Alle 20 vhs des Landes mit 40 Standorten stärken die Ge-
meinschaft und profitieren davon. Gemeinsam entwickeln sie 
vielfältige Bildungsangebote für alle. Viel gibt es noch zu tun, 
um die Angebote besser erreichbar zu machen - barrierefrei 
und in ländlichen Regionen. Um dafür Aufmerksamkeit und 
Ressourcen zu sichern, ist auch die Lobbyarbeit für die Er-
wachsenenbildung eine wichtige Verbandsaufgabe. Selbstbe-
wusst können wir uns dabei auf besondere Stärken berufen: 
die flächendeckende kommunale Bindung der Mitglieds-vhs 
und ihren zusammenführenden Charakter als offene demokra-
tische Bildungseinrichtungen. 
 

Türen zur Teilhabe weiter geöffnet — 
mit Grundbildung, Integration, Digitalisierung
Carola Christen, Vorsitzende des BVV

Bei Angeboten zum Lesen, Schreiben und Rechnen für 
Erwachsene setzt der Verband seit 2005 einen Schwerpunkt 
und ist dreifach dabei: die Mitglieds-vhs als Träger von Kursen 
sowie von Grundbildungszentren und der Verband als Träger 
der Koordinierungsstelle für die Kurse. Im aktuellen Projekt 
mit ESF- und Landesförderung können seit dem 1.8.2017 bis 
heute fast 500 Grundbildungskurse bilanziert werden, davon 
ca. 50 in Justizvollzugsanstalten.
Seit der BVV das Thema Digitalisierung 2016 mit dem ersten 
Digicircle bundesweit forciert, kam er gestärkt durch lan-
desgeförderte Modellprojekte große Schritte voran. 2017/18 
fanden zahlreiche Schulungen zur Kompetenzentwicklung 
von Kursleiter*innen und Mitarbeiter*innen statt und 2019/20 
stehen die Organisations- und Angebotsentwicklung der vhs 
mit 11 Pilotprojekten im Mittelpunkt.
Die Integration von Menschen mit ausländischen Wurzeln 
unterstützten der BVV und seine Mitglieder von 2015 bis 2018 
im Rahmen des ESF-geförderten Projekts „Integration durch 
Qualifizierung“. Kontinuierlich gefragt sind zudem die vom 
Verband als Prüfungszentrale koordinierten Sprachprüfungen 
sowie die Sprachkurse der vhs, 2019 mit mehr als 67.000 
Unterrichtseinheiten in Deutsch als Zweitsprache.

 

100 Jahre Bildungsauftrag 
für Volkshochschulen 
Verbandsbilanz 2018/19

vhs Oder-Spree 
Probieren geht über Studieren – auch digital 

Welche Möglichkeiten digitale Tools für die Erwachsenenbil-
dung eröffnen, zeigten Kursleiter*innen der vhs ihren Kolleg*in-
nen in einer Kursleiterkonferenz – in der sich alle gleich in der 
vhs.cloud registrierten und das Gelernte praktisch erprobten.

vhs Frankfurt/Oder 
Lese-Flashmob in der Krabbelgruppe

Vom Lesepicknick über einen Lese-Flashmob bis hin zu Eltern-
gesprächen in Krabbelgruppen reichen die offenen Angebote 
des Grundbildungszentrums der vhs für Erwachsene, die sich 
im Lesen, Schreiben und Rechnen verbessern wollen.

vhs Teltow-Fläming 
Mit Erklärvideo den passenden 
Gesundheitskurs finden 

Um Interessent*innen die Entscheidung für den passenden 
Präventionskurs zu erleichtern, produzierte die vhs im Rahmen 
eines landesgeförderten Pilotvorhabens kurze Erklärvideos zu 
8 Angeboten der gesundheitlichen Bildung von der Achtsam-
keit über Yoga bis hin zum autogenen Training.

kvhs Potsdam-Mittelmark 
Deutsch für geflüchtete Eltern 
mit Kinderbetreuung

Für geflüchtete Eltern, insbesondere Mütter, führten die kvhs 
und ein Ehrenamtsnetzwerk im Übergangswohnheim Teltow 
Deutschkurse durch. Ein Verein übernahm die Kinderbetreu-
ung – so erfolgreich, dass es nun weitere Kursangebote mit 
Kinderbetreuung im Landkreis gibt. 

 

2018/2019 
in Zahlen

Themen-
anteile 
2019

Weiterbildungsangebote in Unterrichtseinheiten. 
(inkl. Auftragsmaßnahmen, ohne Zweiten Bildungsweg)

Stabile Resonanz — Sprachen dominieren�

Deutsch als Zweitsprache dominieren das Angebot. 
Doch die Vielfalt kommt nicht zu kurz - rund 20 weitere Spra-
chen werden in vhs gelehrt, darunter Spanisch, Italienisch, 
Französisch, Polnisch, Russisch, Schwedisch, Norwegisch, 
Arabisch, Japanisch und Chinesisch.
Großer Beliebtheit erfreuen sich auch die Angebote zur 
gesundheitlichen Bildung mit einem Sechstel und zur kultu
rellen Bildung mit einem Zehntel aller durchgeführten Kurse 
und Veranstaltungen. 

In den Jahren 2018 und 2019 setzte sich die stabile Resonanz 
auf die vielfältigen Volkshochschulangebote in 6 Fachberei-
chen und übergreifenden Veranstaltungen fort. Die jährlich 
über 7000 Kurse werden zunehmend durch Einzelveranstal-
tungen ergänzt, 866 im Jahr 2018 und 1123 im Jahr 2019. 

Am stärksten nachgefragt sind seit Jahren Sprachkurse: 
Mit insgesamt 125.452 Unterrichtseinheiten stellten sie mehr 
als die Hälfte der Gesamtleistung. Die Kurse zu Englisch und 

Politik
Gesellschaft 
Umwelt

Kultur 
und 
Gestalten Gesundheit Sprachen

Arbeit 
und Beruf

Grundbildung 
ohne Schul-
abschlüsse

Schulab-
schlüsse

2018 2.864 20.231 32.467 136.476 12.455 8.213 20.606

2019 3.189 21.769 33.005 125.452 12.108 8.244 13.268

kvhs Barnim 
Künstlerische Talente 

professionell entfalten 

                              Mit einem „Mappenkurs“ lud die kvhs junge 
Menschen ein, ihre Bewerbungsmappe für eine künstlerische 
Ausbildung mit professioneller Anleitung und zu bezahlbaren 
Preisen zu gestalten.

kvhs Uckermark  
Zeigen, wie Politik 
und Mitbestimmung 
funktionieren 

In Exkursionen und persönli-
chen Begegnungen mit Politiker*
-innen und Geflüchteten wurde über 
politische Strukturen informiert und an-
schaulich gezeigt, wie man eigene Interessen 
und Bedürfnisse vertreten kann.

kvhs Oberhavel 
Englisch für die Reise

Mit Hilfe einer Landesförderung entwickelte die kvhs einen 
Blended-Learning-Kurs „Reiseenglisch“ als Pilotvorhaben, der 
im Rahmen eines Modellprojekts inzwischen von Kursleiter*in-
nen aus 4 vhs weiterentwickelt und ergänzt wurde.

vhs Potsdam 
Lernangebote öffnen Türen zum Lesen, 
Schreiben und zur Welt

Mit zwei Lerncafés öffnete das Grundbildungszentrum der 
vhs Türen zur digitalen Welt und organisierte auch Kurse für 
Unternehmen. Am „Tag der Religionen“ kam man in der  Lern-
werkstatt Deutsch bei einer veganen Linsensuppe lebhaft ins 
Gespräch über Glaubensrichtungen und Bräuche. 

2014 154.432

2015 185.557

2016 220.016

2017 217.151

2018 212.706

2019 203.767

Entwicklung der Unterrichtseinheiten insgesamt seit 2014

Jede zweite Volkshochschule integrierte im Jahr 2019 die erstmals 
statistisch erfassten digital erweiterten Lernangebote in ihr Programm. 
Insgesamt boten 9 vhs im Land Brandenburg 329 digital gestützte Kurse 
mit 2.900 Teilnehmer*innen und 14.845 Unterrichtseinheiten an.

14.845
Unterrichts-

einheiten

2.900
Teilnehmer*innen

329
Kurse

Fotokurs kvhs Potsdam Mittelmark ©
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Carola Christen (li.) und Sylvia Lehman beim Sprachentag 2019

Digital gestützte vhs-Angebote nehmen zu �

  

Bei der bedarfsgerechten Weiterentwicklung der politisch-/ge-
sellschaftlichen, kulturellen, gesundheitlichen, beruflichen und 
sprachlichen Erwachsenenbildung unterstützt der Verband 
eine hohe Angebotsqualität. Seit 2015 wuchs die Geschäfts-
stelle jenseits der Projektarbeit von 3 auf 5 Teilzeit-Stellen an 
und lädt Erwachsenenbildner*innen jährlich zu rund 50 Fortbil-
dungen und Fachaustauschen ein.

Verband erfolgreich gesteuert — 
neue strategische Ausrichtung bis 2030
Dr. Christine Schäfer, stellvertretende Vorsitzende

                      Im Jahr 2020 stehen Weichenstellungen an: 
                        Die langjährige Vorsitzende Carola Christen 
                         sowie Präsidentin Sylvia Lehmann übergeben 
                        ihre Aufgaben an der Verbandsspitze an ihre 
                     Nachfolger*innen. Damit verbindet der BVV 
Satzungsänderungen für eine strategische Neuausrichtung, 
die unter anderem die Begleitung durch die Wissenschaft 
enger gestaltet. Das bislang Erreichte kann sich sehen lassen. 
Die Qualität und Quantität der Verbandsangebote wurden und 
werden systematisch ausgebaut. Heute koordiniert der BVV 
regelmäßig zwei große Projekte mit seinen Mitgliedern und 
den Fachaustausch in den sechs klassischen Fachbereichen 
sowie neu zu den Querschnittsthemen Digitalisierung und 
Marketing. Die Etablierung der vhs.cloud in der Verbandskom-
munikation und die Wiedereinführung der Erwachsenenpäd-
agogischen Qualifizierung haben die Arbeit professionalisiert. 
Für all das danken wir unserer verdienten Landesvorsitzenden 
Carola Christen und der Präsidentin Sylvia Lehmann mit ihren 
Mitstreiter*innen an der Verbandsspitze! 
Der BVV wird mit seinem neuen Vorstand im Jahr 2020 die 
Arbeit fortführen und für die Zukunft neu ausrichten. Bei der 
Entwicklung der Verbandsstrategie bis 2030 stützen wir uns 
auf den strategischen Rahmen unserer bundesweiten starken 
Gemeinschaft im Deutschen Volkshochschul-Verband: Zusam-
menhalt – Bildung für nachhaltige Entwicklung – Digitalisierung.

Horizonte erweitert — 
Bildung für alle seit 100 Jahren
Sylvia Lehmann, Präsidentin des BVV

Erstmals erwähnt wurde der Landesverband der Volkshoch-
schulen vor 100 Jahren. Eine starke gesellschaftliche Auf-
bruchsbewegung auch aus Arbeiter-Bildungsvereinen und 
der Wissenschaft hatte Preußen veranlasst, ein öffentliches 
Bildungsangebot mit Zugang für alle in der Weimarer Verfas-
sung zu verankern: „Das Volksbildungswesen, einschließlich 
der Volkshochschulen, soll von Reich, Ländern und Gemein-
den gefördert werden.“ (Art. 148). Im Jahr 1919 wurden 12 der 
20 Volkshochschulen (vhs) im Land Brandenburg gegründet, 
ein Jahr später wurde ein Landesverband initiiert. 
Unseren heutigen Verband gibt es seit dem 16. Mai 1990. 
Alle 20 vhs des Landes mit 40 Standorten stärken die Ge-
meinschaft und profitieren davon. Gemeinsam entwickeln sie 
vielfältige Bildungsangebote für alle. Viel gibt es noch zu tun, 
um die Angebote besser erreichbar zu machen - barrierefrei 
und in ländlichen Regionen. Um dafür Aufmerksamkeit und 
Ressourcen zu sichern, ist auch die Lobbyarbeit für die Er-
wachsenenbildung eine wichtige Verbandsaufgabe. Selbstbe-
wusst können wir uns dabei auf besondere Stärken berufen: 
die flächendeckende kommunale Bindung der Mitglieds-vhs 
und ihren zusammenführenden Charakter als offene demokra-
tische Bildungseinrichtungen. 
 

Türen zur Teilhabe weiter geöffnet — 
mit Grundbildung, Integration, Digitalisierung
Carola Christen, Vorsitzende des BVV

Bei Angeboten zum Lesen, Schreiben und Rechnen für 
Erwachsene setzt der Verband seit 2005 einen Schwerpunkt 
und ist dreifach dabei: die Mitglieds-vhs als Träger von Kursen 
sowie von Grundbildungszentren und der Verband als Träger 
der Koordinierungsstelle für die Kurse. Im aktuellen Projekt 
mit ESF- und Landesförderung können seit dem 1.8.2017 bis 
heute fast 500 Grundbildungskurse bilanziert werden, davon 
ca. 50 in Justizvollzugsanstalten.
Seit der BVV das Thema Digitalisierung 2016 mit dem ersten 
Digicircle bundesweit forciert, kam er gestärkt durch lan-
desgeförderte Modellprojekte große Schritte voran. 2017/18 
fanden zahlreiche Schulungen zur Kompetenzentwicklung 
von Kursleiter*innen und Mitarbeiter*innen statt und 2019/20 
stehen die Organisations- und Angebotsentwicklung der vhs 
mit 11 Pilotprojekten im Mittelpunkt.
Die Integration von Menschen mit ausländischen Wurzeln 
unterstützten der BVV und seine Mitglieder von 2015 bis 2018 
im Rahmen des ESF-geförderten Projekts „Integration durch 
Qualifizierung“. Kontinuierlich gefragt sind zudem die vom 
Verband als Prüfungszentrale koordinierten Sprachprüfungen 
sowie die Sprachkurse der vhs, 2019 mit mehr als 67.000 
Unterrichtseinheiten in Deutsch als Zweitsprache.

 

100 Jahre Bildungsauftrag 
für Volkshochschulen 
Verbandsbilanz 2018/19

vhs Oder-Spree 
Probieren geht über Studieren – auch digital 

Welche Möglichkeiten digitale Tools für die Erwachsenenbil-
dung eröffnen, zeigten Kursleiter*innen der vhs ihren Kolleg*in-
nen in einer Kursleiterkonferenz – in der sich alle gleich in der 
vhs.cloud registrierten und das Gelernte praktisch erprobten.

vhs Frankfurt/Oder 
Lese-Flashmob in der Krabbelgruppe

Vom Lesepicknick über einen Lese-Flashmob bis hin zu Eltern-
gesprächen in Krabbelgruppen reichen die offenen Angebote 
des Grundbildungszentrums der vhs für Erwachsene, die sich 
im Lesen, Schreiben und Rechnen verbessern wollen.

vhs Teltow-Fläming 
Mit Erklärvideo den passenden 
Gesundheitskurs finden 

Um Interessent*innen die Entscheidung für den passenden 
Präventionskurs zu erleichtern, produzierte die vhs im Rahmen 
eines landesgeförderten Pilotvorhabens kurze Erklärvideos zu 
8 Angeboten der gesundheitlichen Bildung von der Achtsam-
keit über Yoga bis hin zum autogenen Training.

kvhs Potsdam-Mittelmark 
Deutsch für geflüchtete Eltern 
mit Kinderbetreuung

Für geflüchtete Eltern, insbesondere Mütter, führten die kvhs 
und ein Ehrenamtsnetzwerk im Übergangswohnheim Teltow 
Deutschkurse durch. Ein Verein übernahm die Kinderbetreu-
ung – so erfolgreich, dass es nun weitere Kursangebote mit 
Kinderbetreuung im Landkreis gibt. 

 

2018/2019 
in Zahlen

Themen-
anteile 
2019

Weiterbildungsangebote in Unterrichtseinheiten. 
(inkl. Auftragsmaßnahmen, ohne Zweiten Bildungsweg)

Stabile Resonanz — Sprachen dominieren�

Deutsch als Zweitsprache dominieren das Angebot. 
Doch die Vielfalt kommt nicht zu kurz - rund 20 weitere Spra-
chen werden in vhs gelehrt, darunter Spanisch, Italienisch, 
Französisch, Polnisch, Russisch, Schwedisch, Norwegisch, 
Arabisch, Japanisch und Chinesisch.
Großer Beliebtheit erfreuen sich auch die Angebote zur 
gesundheitlichen Bildung mit einem Sechstel und zur kultu
rellen Bildung mit einem Zehntel aller durchgeführten Kurse 
und Veranstaltungen. 

In den Jahren 2018 und 2019 setzte sich die stabile Resonanz 
auf die vielfältigen Volkshochschulangebote in 6 Fachberei-
chen und übergreifenden Veranstaltungen fort. Die jährlich 
über 7000 Kurse werden zunehmend durch Einzelveranstal-
tungen ergänzt, 866 im Jahr 2018 und 1123 im Jahr 2019. 

Am stärksten nachgefragt sind seit Jahren Sprachkurse: 
Mit insgesamt 125.452 Unterrichtseinheiten stellten sie mehr 
als die Hälfte der Gesamtleistung. Die Kurse zu Englisch und 

Politik
Gesellschaft 
Umwelt

Kultur 
und 
Gestalten Gesundheit Sprachen

Arbeit 
und Beruf

Grundbildung 
ohne Schul-
abschlüsse

Schulab-
schlüsse

2018 2.864 20.231 32.467 136.476 12.455 8.213 20.606

2019 3.189 21.769 33.005 125.452 12.108 8.244 13.268

kvhs Barnim 
Künstlerische Talente 

professionell entfalten 

                              Mit einem „Mappenkurs“ lud die kvhs junge 
Menschen ein, ihre Bewerbungsmappe für eine künstlerische 
Ausbildung mit professioneller Anleitung und zu bezahlbaren 
Preisen zu gestalten.

kvhs Uckermark  
Zeigen, wie Politik 
und Mitbestimmung 
funktionieren 

In Exkursionen und persönli-
chen Begegnungen mit Politiker*
-innen und Geflüchteten wurde über 
politische Strukturen informiert und an-
schaulich gezeigt, wie man eigene Interessen 
und Bedürfnisse vertreten kann.

kvhs Oberhavel 
Englisch für die Reise

Mit Hilfe einer Landesförderung entwickelte die kvhs einen 
Blended-Learning-Kurs „Reiseenglisch“ als Pilotvorhaben, der 
im Rahmen eines Modellprojekts inzwischen von Kursleiter*in-
nen aus 4 vhs weiterentwickelt und ergänzt wurde.

vhs Potsdam 
Lernangebote öffnen Türen zum Lesen, 
Schreiben und zur Welt

Mit zwei Lerncafés öffnete das Grundbildungszentrum der 
vhs Türen zur digitalen Welt und organisierte auch Kurse für 
Unternehmen. Am „Tag der Religionen“ kam man in der  Lern-
werkstatt Deutsch bei einer veganen Linsensuppe lebhaft ins 
Gespräch über Glaubensrichtungen und Bräuche. 

2014 154.432

2015 185.557

2016 220.016

2017 217.151

2018 212.706

2019 203.767

Entwicklung der Unterrichtseinheiten insgesamt seit 2014

Jede zweite Volkshochschule integrierte im Jahr 2019 die erstmals 
statistisch erfassten digital erweiterten Lernangebote in ihr Programm. 
Insgesamt boten 9 vhs im Land Brandenburg 329 digital gestützte Kurse 
mit 2.900 Teilnehmer*innen und 14.845 Unterrichtseinheiten an.

14.845
Unterrichts-

einheiten

2.900
Teilnehmer*innen

329
Kurse

Fotokurs kvhs Potsdam Mittelmark ©
 W

olfg

ang
 L

or
en

z

Potsdamer vhs-Chef Dr. Xhyra m
it P

oetry
-S

la
m

m
er

 L
eh

m
an

n
 ©

 K
at

h
le

e
n 

Fr
ie

d
ric

h



Carola Christen (li.) und Sylvia Lehman beim Sprachentag 2019

Digital gestützte vhs-Angebote nehmen zu �

  

Bei der bedarfsgerechten Weiterentwicklung der politisch-/ge-
sellschaftlichen, kulturellen, gesundheitlichen, beruflichen und 
sprachlichen Erwachsenenbildung unterstützt der Verband 
eine hohe Angebotsqualität. Seit 2015 wuchs die Geschäfts-
stelle jenseits der Projektarbeit von 3 auf 5 Teilzeit-Stellen an 
und lädt Erwachsenenbildner*innen jährlich zu rund 50 Fortbil-
dungen und Fachaustauschen ein.

Verband erfolgreich gesteuert — 
neue strategische Ausrichtung bis 2030
Dr. Christine Schäfer, stellvertretende Vorsitzende

                      Im Jahr 2020 stehen Weichenstellungen an: 
                        Die langjährige Vorsitzende Carola Christen 
                         sowie Präsidentin Sylvia Lehmann übergeben 
                        ihre Aufgaben an der Verbandsspitze an ihre 
                     Nachfolger*innen. Damit verbindet der BVV 
Satzungsänderungen für eine strategische Neuausrichtung, 
die unter anderem die Begleitung durch die Wissenschaft 
enger gestaltet. Das bislang Erreichte kann sich sehen lassen. 
Die Qualität und Quantität der Verbandsangebote wurden und 
werden systematisch ausgebaut. Heute koordiniert der BVV 
regelmäßig zwei große Projekte mit seinen Mitgliedern und 
den Fachaustausch in den sechs klassischen Fachbereichen 
sowie neu zu den Querschnittsthemen Digitalisierung und 
Marketing. Die Etablierung der vhs.cloud in der Verbandskom-
munikation und die Wiedereinführung der Erwachsenenpäd-
agogischen Qualifizierung haben die Arbeit professionalisiert. 
Für all das danken wir unserer verdienten Landesvorsitzenden 
Carola Christen und der Präsidentin Sylvia Lehmann mit ihren 
Mitstreiter*innen an der Verbandsspitze! 
Der BVV wird mit seinem neuen Vorstand im Jahr 2020 die 
Arbeit fortführen und für die Zukunft neu ausrichten. Bei der 
Entwicklung der Verbandsstrategie bis 2030 stützen wir uns 
auf den strategischen Rahmen unserer bundesweiten starken 
Gemeinschaft im Deutschen Volkshochschul-Verband: Zusam-
menhalt – Bildung für nachhaltige Entwicklung – Digitalisierung.

Horizonte erweitert — 
Bildung für alle seit 100 Jahren
Sylvia Lehmann, Präsidentin des BVV

Erstmals erwähnt wurde der Landesverband der Volkshoch-
schulen vor 100 Jahren. Eine starke gesellschaftliche Auf-
bruchsbewegung auch aus Arbeiter-Bildungsvereinen und 
der Wissenschaft hatte Preußen veranlasst, ein öffentliches 
Bildungsangebot mit Zugang für alle in der Weimarer Verfas-
sung zu verankern: „Das Volksbildungswesen, einschließlich 
der Volkshochschulen, soll von Reich, Ländern und Gemein-
den gefördert werden.“ (Art. 148). Im Jahr 1919 wurden 12 der 
20 Volkshochschulen (vhs) im Land Brandenburg gegründet, 
ein Jahr später wurde ein Landesverband initiiert. 
Unseren heutigen Verband gibt es seit dem 16. Mai 1990. 
Alle 20 vhs des Landes mit 40 Standorten stärken die Ge-
meinschaft und profitieren davon. Gemeinsam entwickeln sie 
vielfältige Bildungsangebote für alle. Viel gibt es noch zu tun, 
um die Angebote besser erreichbar zu machen - barrierefrei 
und in ländlichen Regionen. Um dafür Aufmerksamkeit und 
Ressourcen zu sichern, ist auch die Lobbyarbeit für die Er-
wachsenenbildung eine wichtige Verbandsaufgabe. Selbstbe-
wusst können wir uns dabei auf besondere Stärken berufen: 
die flächendeckende kommunale Bindung der Mitglieds-vhs 
und ihren zusammenführenden Charakter als offene demokra-
tische Bildungseinrichtungen. 
 

Türen zur Teilhabe weiter geöffnet — 
mit Grundbildung, Integration, Digitalisierung
Carola Christen, Vorsitzende des BVV

Bei Angeboten zum Lesen, Schreiben und Rechnen für 
Erwachsene setzt der Verband seit 2005 einen Schwerpunkt 
und ist dreifach dabei: die Mitglieds-vhs als Träger von Kursen 
sowie von Grundbildungszentren und der Verband als Träger 
der Koordinierungsstelle für die Kurse. Im aktuellen Projekt 
mit ESF- und Landesförderung können seit dem 1.8.2017 bis 
heute fast 500 Grundbildungskurse bilanziert werden, davon 
ca. 50 in Justizvollzugsanstalten.
Seit der BVV das Thema Digitalisierung 2016 mit dem ersten 
Digicircle bundesweit forciert, kam er gestärkt durch lan-
desgeförderte Modellprojekte große Schritte voran. 2017/18 
fanden zahlreiche Schulungen zur Kompetenzentwicklung 
von Kursleiter*innen und Mitarbeiter*innen statt und 2019/20 
stehen die Organisations- und Angebotsentwicklung der vhs 
mit 11 Pilotprojekten im Mittelpunkt.
Die Integration von Menschen mit ausländischen Wurzeln 
unterstützten der BVV und seine Mitglieder von 2015 bis 2018 
im Rahmen des ESF-geförderten Projekts „Integration durch 
Qualifizierung“. Kontinuierlich gefragt sind zudem die vom 
Verband als Prüfungszentrale koordinierten Sprachprüfungen 
sowie die Sprachkurse der vhs, 2019 mit mehr als 67.000 
Unterrichtseinheiten in Deutsch als Zweitsprache.

 

100 Jahre Bildungsauftrag 
für Volkshochschulen 
Verbandsbilanz 2018/19

vhs Oder-Spree 
Probieren geht über Studieren – auch digital 

Welche Möglichkeiten digitale Tools für die Erwachsenenbil-
dung eröffnen, zeigten Kursleiter*innen der vhs ihren Kolleg*in-
nen in einer Kursleiterkonferenz – in der sich alle gleich in der 
vhs.cloud registrierten und das Gelernte praktisch erprobten.

vhs Frankfurt/Oder 
Lese-Flashmob in der Krabbelgruppe

Vom Lesepicknick über einen Lese-Flashmob bis hin zu Eltern-
gesprächen in Krabbelgruppen reichen die offenen Angebote 
des Grundbildungszentrums der vhs für Erwachsene, die sich 
im Lesen, Schreiben und Rechnen verbessern wollen.

vhs Teltow-Fläming 
Mit Erklärvideo den passenden 
Gesundheitskurs finden 

Um Interessent*innen die Entscheidung für den passenden 
Präventionskurs zu erleichtern, produzierte die vhs im Rahmen 
eines landesgeförderten Pilotvorhabens kurze Erklärvideos zu 
8 Angeboten der gesundheitlichen Bildung von der Achtsam-
keit über Yoga bis hin zum autogenen Training.

kvhs Potsdam-Mittelmark 
Deutsch für geflüchtete Eltern 
mit Kinderbetreuung

Für geflüchtete Eltern, insbesondere Mütter, führten die kvhs 
und ein Ehrenamtsnetzwerk im Übergangswohnheim Teltow 
Deutschkurse durch. Ein Verein übernahm die Kinderbetreu-
ung – so erfolgreich, dass es nun weitere Kursangebote mit 
Kinderbetreuung im Landkreis gibt. 

 

2018/2019 
in Zahlen

Themen-
anteile 
2019

Weiterbildungsangebote in Unterrichtseinheiten. 
(inkl. Auftragsmaßnahmen, ohne Zweiten Bildungsweg)

Stabile Resonanz — Sprachen dominieren�

Deutsch als Zweitsprache dominieren das Angebot. 
Doch die Vielfalt kommt nicht zu kurz - rund 20 weitere Spra-
chen werden in vhs gelehrt, darunter Spanisch, Italienisch, 
Französisch, Polnisch, Russisch, Schwedisch, Norwegisch, 
Arabisch, Japanisch und Chinesisch.
Großer Beliebtheit erfreuen sich auch die Angebote zur 
gesundheitlichen Bildung mit einem Sechstel und zur kultu
rellen Bildung mit einem Zehntel aller durchgeführten Kurse 
und Veranstaltungen. 

In den Jahren 2018 und 2019 setzte sich die stabile Resonanz 
auf die vielfältigen Volkshochschulangebote in 6 Fachberei-
chen und übergreifenden Veranstaltungen fort. Die jährlich 
über 7000 Kurse werden zunehmend durch Einzelveranstal-
tungen ergänzt, 866 im Jahr 2018 und 1123 im Jahr 2019. 

Am stärksten nachgefragt sind seit Jahren Sprachkurse: 
Mit insgesamt 125.452 Unterrichtseinheiten stellten sie mehr 
als die Hälfte der Gesamtleistung. Die Kurse zu Englisch und 

Politik
Gesellschaft 
Umwelt

Kultur 
und 
Gestalten Gesundheit Sprachen

Arbeit 
und Beruf

Grundbildung 
ohne Schul-
abschlüsse

Schulab-
schlüsse

2018 2.864 20.231 32.467 136.476 12.455 8.213 20.606

2019 3.189 21.769 33.005 125.452 12.108 8.244 13.268

kvhs Barnim 
Künstlerische Talente 

professionell entfalten 

                              Mit einem „Mappenkurs“ lud die kvhs junge 
Menschen ein, ihre Bewerbungsmappe für eine künstlerische 
Ausbildung mit professioneller Anleitung und zu bezahlbaren 
Preisen zu gestalten.

kvhs Uckermark  
Zeigen, wie Politik 
und Mitbestimmung 
funktionieren 

In Exkursionen und persönli-
chen Begegnungen mit Politiker*
-innen und Geflüchteten wurde über 
politische Strukturen informiert und an-
schaulich gezeigt, wie man eigene Interessen 
und Bedürfnisse vertreten kann.

kvhs Oberhavel 
Englisch für die Reise

Mit Hilfe einer Landesförderung entwickelte die kvhs einen 
Blended-Learning-Kurs „Reiseenglisch“ als Pilotvorhaben, der 
im Rahmen eines Modellprojekts inzwischen von Kursleiter*in-
nen aus 4 vhs weiterentwickelt und ergänzt wurde.

vhs Potsdam 
Lernangebote öffnen Türen zum Lesen, 
Schreiben und zur Welt

Mit zwei Lerncafés öffnete das Grundbildungszentrum der 
vhs Türen zur digitalen Welt und organisierte auch Kurse für 
Unternehmen. Am „Tag der Religionen“ kam man in der  Lern-
werkstatt Deutsch bei einer veganen Linsensuppe lebhaft ins 
Gespräch über Glaubensrichtungen und Bräuche. 

2014 154.432

2015 185.557

2016 220.016

2017 217.151

2018 212.706

2019 203.767

Entwicklung der Unterrichtseinheiten insgesamt seit 2014

Jede zweite Volkshochschule integrierte im Jahr 2019 die erstmals 
statistisch erfassten digital erweiterten Lernangebote in ihr Programm. 
Insgesamt boten 9 vhs im Land Brandenburg 329 digital gestützte Kurse 
mit 2.900 Teilnehmer*innen und 14.845 Unterrichtseinheiten an.

14.845
Unterrichts-

einheiten

2.900
Teilnehmer*innen

329
Kurse
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Fachaustausch

•	 6 Leitungstagungen zu verschiedenen Themen wie Medienentwicklungsplanung, 
	 Kursleiterhonorare, Qualitätsverbesserung der Verbandsarbeit
•	 Ostdeutsche Leitertagung am 12./13. März 2019 mit Austausch zu Perspektiven der vhs und 
	 politischer Bildung, Brandenburg als Gastgeber für vhs-Leiter*innen aus 5 Bundesländern
•	 rund 50 Fachaustausche in 6 Facharbeitskreisen und übergreifenden Arbeitsgruppen zu 
	 Digitalisierung und Marketing in Präsenz und Webkonferenzen zu offenen Veranstaltungs-
	 formaten, Kooperationen, Umgang mit Extremismus, zur vhs.cloud und digitalen 
	 Möglichkeiten, Seriosität von Gesundheitsangeboten und Bildungs-
	 übergängen

Qualitätssicherung

Die Fachaustausche und Fortbildungen für über 110 Mitarbeiter*innen 
und 2.300 Kursleiter*innen der vhs dienen vor allem der Qualitätssicherung 
und Qualitätsentwicklung der Erwachsenenbildungsangebote in vhs. 
Highlights sind die jährlichen Kursleitertage, die im Wechsel fachübergreifend 
oder für Sprachdozent*innen auch über die vhs hinaus organisiert werden.

Das Online-Netzwerk der Volkshochschulen
www.vhs.cloud

Ausgewählte 
Verbandsleistungen
2018/2019

30 Jahre Landesverband  
und kein bisschen müde!

Wir sind die Dachorganisation der 20 Volkshochschulen mit ih-
ren 40 Standorten im Land Brandenburg. Seit 1990 unterstützt 
der Verband den Fachaustausch und die Lobbyarbeit seiner 
Mitglieder zur Bereitstellung eines vielfältigen Weiterbildungs-
angebots in hoher Qualität.

Das Jahr 2019 gestalteten die Mitglieder im Verband als Jubiläumsjahr 
vieler Volkshochschulen zu einem besonderen Highlight öffentlicher 
Darstellung: 16 vhs und der BVV luden am 20. September zur „Langen 
Nacht der vhs“ mit vielfältigen Schnupperangeboten und attraktiven 
Abendprogrammen ein. Einen Einblick verschafft ein Zusammenschnitt 
von Eindrücken auf youtube (siehe QR-Code)

Verbandsprojekte 2018/2019

Grundbildung und Alphabetisierung:  1 + 2

1.8.2017 – 31.12.2020 mit 1.245.000 €

Modellprojekt Erweiterte Lernwelten: 2
1.1.2019 – 31.12.2020 mit 208.600 €
1.8.2017 – 31.12.2018 mit 126.200 €

Angebote für erweiterte Lernwelten im DVV: 
1.4.2018 – 31.3.2019 mit 5.000 € 
Öffentlichkeitsarbeit zu 100 Jahren vhs im DVV:
1.7.2019 – 30.6.2020 mit 9.000 € 

Fachgespräch „Bildung im Fluss: 2 

Perspektiven der Erwachsenenbildung“: 
5.9. – 30.11.2019 mit 1.500 €

Investitionen für die Ausstattung 2
zur Digitalisierung:
6.7.– 31.12.2018 mit 12.070 €

vhs Lehrkräftequalifizierung des DVV:
22.2.2018 – 31.12.2018 mit 5.148 €

Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation

•	 landesgefördertes Fachtreffen „Bildung im Fluss: Perspektiven 
der Erwachsenenbildung“ 2019 als Initiative für fachübergreifen-
de Vernetzung der Weiterbildungsakteure im Land

•	 Information der Öffentlichkeit über Veranstaltungen und Projekte 
	 des Verbands im Internetauftritt unter www.vhs-brb.de
• 	 Präsentation von Projektergebnissen Print und online
•	 regelmäßige Information der Mitglieder über Verbandsangebote 
	 mittels Newsletter „Mitgliederinfo“ 7- bis 8-mal jährlich
•	 zentrales Medium der Verbandskommunikation ist die bundes-

weite vhs.cloud, in der alle Mitglieds-vhs in den über 30 landes-
weiten Arbeitsgruppen mitwirken

Fortbildungen

•	 10 Schulungen zu Themen von Programmplanung 
	 über Marketing bis zur Verwaltung
•	 12 Schulungen zu digitalen Lehr-und Lernarrangements 
•	 10 Schulungen rund um Sprachprüfungen   
•	 Fachübergreifender Kursleitertag 2018 
	 mit 11 Workshops und Ehrung von 2 Kursleiter*innen
•	 Sprachentag 2019 mit 12 Workshops, 
	 eröffnet durch Bildungsministerin Ernst
•	 Etablierung der bundesweiten Erwachsenen-
	 pädagogischen Qualifizierung (EPQ) 
	 im Blended-Learning-Format, 
	 Durchführung 2018 und 2019
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 100 Jahre Volkshochschulen

Bildung für alle –
nachhaltig und
gemeinsam

Bilanz
2018/2019

	Gefördert durch das Ministerium für Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg

Gefördert durch das Ministerium für 
Bildung, Jugend und Sport und das 
Ministerium der Justiz und für Europa 
und Verbraucherschutz aus Mitteln 
des Europäischen Sozialfonds und 
des Landes Brandenburg

EUROPÄISCHE UNION
Europäischer Sozialfonds
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Sprachentag des BVV für Kursleiter*innen 2019

eröffnet durch Ministerin Britta Ernst
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